EXCELEN’TiSSIMO SENHOR DESEMBARGADOR PRESIDENTE%
DO EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12
REGIAO -RJ

Os Juizes de Primeiro Grau desse E. Regional, vém, nos-
termos do art. 38, I, “a” do Regimento Interno apresentar
proposta de Emenda Regimental, nos termos seguintes :
termos:

“PROPOSTA DE EMENDA REGIMENTAL - art. 38, | — “@” do
Regimento Interno do TRT1

Alteracdo do caput do art.58 do Regimento Interno do Tribunal
Regional do Trabalho da 12Regido — Escalas de férias e divulgacao

1- Proposta de redacéao:

“Art 58 - As escalas de férias dos desembargadores e juizes serao
organizadas pela Presidéncia e pela Corregedoria Regional,
respectivamente, a cada semestre, e divulgadas até os dias 30 de abril e
30 de outubro de cada ano, validas, respectivamente, para os periodos de
gozo de 1° de agosto do respectivo ano a 31 de janeiro do ano
subsequente e 1° de fevereiro a 31 de julho do ano subsequente.

2. Redacgao atual:

Art. 58. As escalas de férias dos desembargadores e juizes serdo organizadas pela
Presidéncia e pela Corregedoria Regional, respectivamente, a cada semestre, e divulgadas nos




dias 30 de abril e 30 de outubro de cada ano, validas, respectivamente, para 0s periodos de
gozo de 1° de julho a 31 de dezembro e 1° de janeiro a 30 de junho do ano subsequente.

3. Justificativa

A preparacdo e divulgagdo das escalas de férias, processos de trabalho
previstos no caput art. 58 do Regimento Interno, tém por escopo permitir a
melhor distribuicdo desses periodos de afastamento entre os magistrados do
regional, de tal modo que sua fruicdo atenda ao objetivo maior de descanso e
lazer.

Entretanto, os marcos para elaboragdo e divulgacdo atualmente previstos
incorporam os meses de julho e janeiro, tradicionalmente aqueles destinados a
férias escolares, com consequente maior volume de deslocamentos e maior
custo. No sistema atual apenas dois meses separam o deferimento das férias e
sua fruico.

A proposta apresentada desloca em um més o periodo de fruicéo e confere aos
gestores do regional a possibilidade de divulgagdo das escalas até mesmo
antes do termo final estabelecido. Assim, serd possivel aos magistrados a
melhor organizacdo dos respectivos periodos de férias tanto quanto a
elaboracéo e divulgacao das escalas em menor tempo.

A presente proposta incorpora a diretriz 51, aprovada no | Férum de Gestéo do
TRT 1, no ano de 2011, o que revela seu carater consensual e reforca a
importancia desse mecanismo de discusséo e aprimoramento da gestdo no
ambito regional.

Por fim, deve ser observado que a proposta atende aos pressupostos contidos
no art.38, I, “a”, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 12
Regiao, por“sua pertinéncia tematica e diante da subscricdo por um terco dos
juizes de primeiro grau, conforme relagéo abaixo.”

Nestes termos.
Pedem deferimento.

Rio de Janeiro, 05 de junho de 2014.
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EMENDA REGIMENTAL — ESCALAS E DIVULGACAO DE FERIAS
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